РАСМИЙ СТАТИСТИКАЛЫК ОТЧЕТТУУЛУК                 ОФИЦИАЛЬНАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

	Кыргыз Республикасынын «Расмий статистика ж¼н³нд¼» Мыйзамына ылайык 

                    Купуялуулугуна кепилдик  берилет
	в соответствии с Законом Кыргызской Республики                «Об официальной статистике»
Конфиденциальность гарантируется


	Маалыматтарды бер³³ тартибин, м¼¼н¼т³н бузуу, аны бурмалап бер³³, купуялуулугун сактабагандыгы Кыргыз Республикасынын мыйзамдарында бекитилген жоопкерчиликти тартууга алып келет
	Нарушение порядка, сроков представления информации, ее искажение и несоблюдение конфиденциальности влечет ответственность, установленную законодательством Кыргызской Республики
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	Кыргыз Республикасынын Улутстаткомунун 
2020-ж. 24.07 №6 - токтому менен бекитилген
	
	Утверждена Постановлением Нацстаткома 

Кыргызской  Республики  от 24.07.2020г.  №6


	ЖЕРГИЛИКТ²² ЈЗ АЛДЫНЧА БАШКАРУУ ОРГАНДАРЫНДА ИШТЕГЕН КЫЗМАТКЕРЛЕРДИН САНЫ ЖЈН²НДЈ

	ОТЧЕТ

	 О ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

202_____ж. 1 январына карата
на 1 января 202_____ г.




	Жергиликт³³ ¼з алдынча башкаруу органдары жана жергиликт³³ мамлекеттик администрациянын органдары жайгашкан жери боюнча статистика органына отчеттук жылдан кийин 20-январда   ТАПШЫРЫШАТ
	
	ПРЕДСТАВЛЯЮТ    Органы местного самоуправления и местной государственной администрации 20 января  после отчетного года статистическому органу по месту нахождения


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уюмдун аталышы            

Наименование организации
	ОКПО

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Аймагы (облусу, району, шаары)
	СОАТЕ (статистикалык орган тарабынан толтурулат)

	Территория (область, район, город)
	       (заполняется статистическим органом)

	

	Дареги (почта индекси, к¼ч¼с³, ³й №)                           Телефон             E-mail  (электрондук почта     электронная почта)

Адрес (почтовый индекс, улица, № дома)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Экономикалык ишмердиктин иш ж³з³нд¼г³ т³р³ (негизги)  

Фактический вид экономической деятельности (основной)
	                                               ГКЭД

	


«______»__________________ 20____-ж. (г.)                                  ____________________________________

                                                                                                  аткаруучунун аты-жјні, телефон №                                      
                                                                                                  фамилия и № телефона исполнителя                                    
Жетекчи        __________________________________________________________________            _____________________
Руководитель                           фамилиясы, аты, атасынын аты  (ФИО)                                                    колу (подпись)
АРБ нын жетекчиси _____________________________________________________________           _____________________
Начальник отдела УЧР                   фамилиясы, аты, атасынын аты  (ФИО)                                                колу (подпись)
Статистикалык отчеттуулукту кабыл алуучу статистикалык органдын координаттары:

Координаты статистического органа, принимающего статистическую отчетность: 

Телефон__________, факс______________________, е-mail_________________, Веб-сайт Нацстаткома -  www.stat.kg

	КЫСКАЧА  КЈРСЈТМЈ
	КРАТКИЕ УКАЗАНИЯ

	 1-МАМ-М форма боюнча отчетту ¼з алдынча иштеген (юридикалык жактын укугуна ээ болгон) жергиликт³³ мамлекеттик администрациянын жана жергиликт³³ ¼з алдынча башкаруу органдары  тапшырышат.

 1-графанын бардык саптары боюнча - штаттык бирдиктердин саны, ал эми 2-графада – 202_-ж. 1-январына карата тизмелик курамда иш ж³з³нд¼ болгон адамдардын саны к¼рс¼т³л¼т. Эгерде бир штаттык кызмат орунунда эки кызматкерлер иштесе, анда, узак м¼¼н¼тк¼ созулган ооруга, кош бойлуулук боюнча, баланы багуу боюнча ¼рг³³г¼ байланыштуу жок болгон адамдын ордуна иштеген кызматкер ж¼н³нд¼ маалымат эсепке алынышы керек. Уюмдун ичинде кошумча жумушту аткарган кызматкер катары катталган адам бир адам болуп эсепке алынат.

Жергиликт³³ ¼з алдынча башкаруу органдарынын (айыл ¼км¼т³н³н, мэриянын, шаар башкармаларынын) балансында болгон, саламаттыкты сактоо, билим бер³³, маданият, коммуналдык тейл¼¼ мекемелеринин кызматкерлери, милиция кызматкерлери отчетко киргизилбейт.

3-графада 2-графадагы аялдардын саны к¼рс¼т³л¼т.

101-сабында – саясий муниципалдык кызматкерлердин саны,  к¼рс¼т³л¼т. 102-сабында – администрациялык муниципалдык кызматкерлердин саны, 103-110-саптарында аларды кызмат орундарынын топтору боюнча б¼л³шт³р³л³ш³ к¼рс¼т³л¼т. Кызматкерлерди муниципалдык кызмат орундарынын топтору боюнча б¼л³шт³р³л³ш³ Кыргыз Республикасынын Президентинин 2017-ж. 31-январындагы №17-жарлыгынын негизинде бекитилген «Кыргыз Республикасынын мамлекеттик жана муниципалдык кызмат орундарынын Реестрине  ылайык ишке ашырылат.

111-сабында аталган жергиликт³³ ¼з алдынча башкаруу органдын кызматкерлеринин курамына кирген коргоо жана тейл¼¼ персоналдын саны к¼рс¼т³л¼т.
  112-сабында аталган жергиликт³³ ¼з алдынча башкаруу органдын жыйынтыктоочу саны к¼рс¼т³л¼т.

  113-сабында аталган жергиликт³³ ¼з алдынча башкаруу органдын жетекчиси ж¼н³нд¼ маалымат к¼рс¼т³л¼т.
	 Отчет по форме 1-ГОС-М представляют самостоятельные (обладающие правом юридического лица) органы местного самоуправления и местной государственной администрации.

 В графе 1 по всем строкам показывается число штатных единиц, а в графе 2 - число фактических лиц списочного состава по состоянию на 1 января 202_г. В случае наличия на штатных должностях двух работников, должны учитываться данные о работнике, фактически работавшем взамен отсутствующего ввиду продолжительной болезни, отпуска по беременности и родам или по уходу за ребенком. Работник, оформленный в организации  как внутренний совместитель,  учитывается как один человек. 

 В отчет не должна включаться численность работников учреждений здравоохранения, образования, культуры, коммунальных услуг, работников милиции, находящихся на балансе органов местного самоуправления (айыл јкмјт³, мэрии, городских управ и т.п.). 

 В графе 3 показывается численность женщин из графы 2. 

 По строке 101 показывается численность политических муниципальных служащих. По строке 102 показывается численность административных  муниципальных служащих, а по строкам 103-110 показывается распределение их по группам должностей. Распределение работников по группам муниципальных должностей производится в соответствии с Реестром государственных и муниципальных должностей Кыргызской Республики (В редакции Указа Президента КР от 31 января 2017 года УП №17).
 По строке 111 показывается численность охраны и обслуживающего персонала, входящая в состав работников данного органа местного самоуправления.

 По строке 112 показывается итоговая численность работников данного органа местного самоуправления.
 По строке 113 показывается данные о руководителе данного органа местного самоуправления.


Жергиликт³³ ¼з алдынча башкаруу органдарында иштеген кызматкерлердин саны, адам
Численность работников, занятых в органах местного самоуправления, человек
	Кызмат орундарынын аталышы

Наименование должностей
	Саптын коду

Код строки


	Штат боюнча

По штату
	Иш ж³з³нд¼ - бардыгы

Фактически-

всего
	анын ичинде

аялдар

в том числе женщины



	А

	Б

	1


	2


	3



	Саясий муниципалдык кызмат орундарында иштегендердин саны -  бардыгы

Численность занятых на политических муниципальных должностях – всего


	101
	
	
	

	Администрациялык муниципалдык кызмат орундарында иштегендердин саны -  бардыгы (103-110-саптардын суммасы)

Численность занятых на административных муниципальных должностях – всего (сумма строк 103-110)


	102
	
	
	

	анын ичинде кызмат орундарынын топтору боюнча:
в том числе по группам должностей:
	¼зг¼ч¼  тартипте дайындала турган, жогорку административдик муниципалдык
высшие административные муниципальные, назначаемые в особом порядке
	103
	
	
	

	
	жогорку         высшая

	104
	
	
	

	
	¼зг¼ч¼ тартипте дайындала турган, башкы административдик муниципалдык
главные административные муниципальные, назначаемые в особом порядке


	105
	
	
	

	
	башкы            главная
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	улуу               старшая 
	107
	
	
	

	
	¼зг¼ч¼  тартипте дайындала турган, кичүү административдик муниципалдык
младшие административные муниципальные, назначаемые в особом порядке


	108
	
	
	

	
	кич³³             младшая
	109
	
	
	

	
	патронаттык   патронатная
	110
	
	
	

	Имараттарды коргоо жана тейл¼¼ боюнча персонал

Персонал по охране и обслуживанию зданий
	111
	
	
	

	Кызматкерлер - бардыгы (101,102,111- саптардын суммасы)

Всего работников (сумма строк 101,102,111)

	112
	
	
	

	Жергиликт³³ ¼з алдынча башкаруу органдын жетекчиси

Руководитель органа местного самоуправления
	113
	1
	1

	


