
Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Численность и заработная плата работников 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации для 
контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Назарова Венера 

1.4. Должность контактного лица: Ведущий специалист 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: v.nazarova@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312324724 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: 

В списочную численность работников включаются все наемные работники, 
принятые по трудовому договору (контракту) на постоянную, временную или 
сезонную работу на срок один день и более, а также работавшие 
собственники предприятий, получавшие заработную плат 

3.2. Система классификации: 

Система обозначений объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц, Государственный классификатор видов 
экономической деятельности, Государственный классификатор 
организационно-правовых форм хозяйствующих субъектов, 
Государственный клас 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Данные, характеризующие среднесписочную численность работников, 
численность работников принимаемую для исчисления средней заработной 
платы, фонд заработной платы, среднемесячную номинальную начисленную 
заработную плату, количество отработанных человеко часов, число 
предприятий. 

3.5. Статистическая единица: 

Единицей статистического обследования являются юридические  лица 
независимо от видов деятельности, формы собственности, организационно- 
правовой формы хозяйствования и ведомственной подчиненности, 
расположенные на территории Кыргызской Республики 

3.6. Статистическая совокупность: Объектом статистического наблюдения является численность работников, 
фонд заработной платы и средняя заработная плата работников 



хозяйствующих субъектов (юридических лиц), действующих на территории 
Кыргызской Республики 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район, города, айылные аймаки 

3.8. Временной охват: 1991 ... 

3.9. Базисный период: Ежемесячно, ежеквартально, ежегодно 
4. Единица измерения 

Человек, тысяч сомов, сомов 

5. Учетный период 

Ежегодный, ежеквартальный, ежемесячный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  СНГ, ЕЭК 
7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – обработка 
данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная 
статистическая информация распространяется и представляется 
пользователям с соблюдением принципов ее актуальности, 
своевременности, объективности, доступности и сопоставимости. Всем 
пользователям доступ к данным предоставляется одновременно. 
Исключений их этого правила не имеется. Политика распространения 
доступна здесь: https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-
gosudarstvennoj-statistiki 

9. Частота распространения 



Ежемесячно, ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: https://www.stat.gov.kg/ru/press-relizy/ 

10.2. Публикации: 

Ежемесячный обзор "Социально-экономическое положение Кыргызской Республики";; 
Краткий стат справочник «Кыргызстан»; Сборники "Кыргызстан в цифрах",  "Уровень 
жизни населения КР", "Женщины и мужчины, Статистический ежегодник Кыргызской 
Республиким, Социаль 

10.3. Онлайновая база данных: 
сайт Нацстатком: https://www.stat.kg/ru/publications/ Все публикации Нацстатком; 
https://www.stat.kg/ru/statistics/zarabotnai plata/ :  Оперативная информация, 
Динамические ряды;   https://www.stat.kg/ru/opendata/труд и занятость 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: СНГ, ЕЭК 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества 
и политику качества, а также проводит работы над совершенствованием 
статистических процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация 
доступна здесь: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа 
«8. Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты 
оценки в настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии 
подготовки находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: В ежемесячныйм отчете Публикации 
Международный пользователь: МОТ, Статистический комитет СНГ, ЕЭК, 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется 
регулярно. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 



  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки выборки: Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки выборки: Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежегодно июнь, ежемесячно на 38 день после отчетного периода 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежегодно июнь, ежемесячно на 38 день после отчетного периода 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми Отслеживание динамики предоставляемых данных по месяцам и периодам 



статистическими данными: 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Индекс численности работников- ежемесячно ежегодно 

15.4. Внутренняя взаимосвязанность: 
Данные, включенные в статистический продукт, внутренне 
непротиворечивы и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 247 
 
Нагрузка на респондентов: Время выполнения оценивается территориальными органами Нацстаткома. Каждая 
форма статистической отчетности может использоватся более чем в одной статистичекой работе. Поэтому 
следующие оценки просто дают представление о нагрузке.  Нагрузка  получается пут 

17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: После публикации и распространения не пересматривается. 
   17.2.1. Пересмотр данных – средний 
размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Стат формы 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежемесячно,ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.№1-Т (месячная) «Отчет по труду"; ф. №1-Т (годовая) «Отчет  по труду", 
ф. №1-Т-район (годовая) «Отчет  по труду".ф.ФХД-микро 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Состав затрат на содержание рабочей силы по видам 
экономической деятельности и территории 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Джайлобаева Гульнара 

1.4. Должность контактного лица: Заведующая отделом 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: Jailobaeva@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312626076 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Стоимость  затрат на содержание рабочей силы, фонд заработной платы, 
выплаты не включаемые в фонд заработной платы 

3.2. Система классификации: 

Система обозначения объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц, Государственный классификатор видов 
экономической деятельности, Государственный классификатор 
организационно-правовых форм хозяйствующих субъектов, Государственный 
клас 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Стоимость  затрат на содержание рабочей силы, фонд заработной платы, 
выплаты не включаемые в фонд заработной платы 

3.5. Статистическая единица: 

Единицей статистического обследования являются юридические  лица 
независимо от видов деятельности, формы собственности, организационно- 
правовой формы хозяйствования и ведомственной подчиненности, 
расположенные на территории Кыргызской Республики 

3.6. Статистическая совокупность: Стоимость  затрат на содержание рабочей силы предприятий при заполнении 
данных в формах государственной статистической отчетности по труду. 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2007 ... 

3.9. Базисный период: Ежегодно 



4. Единица измерения 

тысяч сомов/млн. сомов 

5. Учетный период 

Ежегодный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  СНГ, ЕЭК 

7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: https://www.stat.gov.kg/ru/press-relizy/ 

10.2. Публикации: 
Годовая публикация "Демографический ежегодник" 2018-2022; Краткий стат 
справочник «Кыргызстан»; Сборники "Кыргызстан в цифрах", "Статистический  
ежегодник КР",  "Охрана окружающей среды в КР", Социально-экономическое 



развитие регионов КР (в разрезе област 

10.3. Онлайновая база данных: Нет публикаций 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: СНГ, ЕЭК 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: Результаты, публикации 
 
Международный пользователь: МОТ, Статистический комитет СНГ, ЕЭК, 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 



13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежегодно 1 июня 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежегодно 1 июня 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Не применимо 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 



16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 247 
 
Нагрузка на респондентов: Время выполнения оценивается территориальными органами Нацстаткома. Каждая 
форма статистической отчетности может использоватся более чем в одной статистичекой работе. Поэтому 
следующие оценки просто дают представление о нагрузке.  Нагрузка  получается пут 
17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: После публикации и распространения не пересматривается. 
   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Стат формы 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.№1-Т (годовая) «Отчет  по труду " 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Задолженность по заработной плате по видам 
экономической деятельности и территории 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Назарова Венера 

1.4. Должность контактного лица: Ведущий специалист 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: v.nazarova@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312324724 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Просроченная задолженность по выплате заработной платы 

3.2. Система классификации: 
Система обозначений объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц, Государственный классификатор видов 
экономической деятельности 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Данные, характеризующие численность и состав рабочей силы (занятых и 
безработных), уровень участия в рабочей силе, уровни занятости и 
безработицы, а также данные по новым показателям, рекомендованным к 
внедрению в статистическую практику 19-й Международной конференцией 
статистиков труда, характеризующим недоиспользование рабочей силы, 
такие как потенциальная рабочая сила, совокупный показатель уровня 
безработицы и потенциальной рабочей силы 

3.5. Статистическая единица: 

Единица наблюдения рабочая сила - часть населения в возрасте 15 лет и 
старше, обеспечивающая в рассматриваемый период предложение рабочей 
силы для производства товаров и услуг. Численность рабочей силы включает 
занятых и безработных. 

3.6. Статистическая совокупность: 

Предназначена для использования предприятиями, организациями и 
учреждениями и их обособленными подразделениями (филиалами, 
представительствами и др.), являющимися юридическими лицами, при 
заполнении данных в формах государственной статистической отчетности по 
труду. 



3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 1997 ... 

3.9. Базисный период: Ежемесячно 
4. Единица измерения 

тысяч сомов/млн. сомов 

5. Учетный период 

Ежемесячный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  СНГ, ЕЭК 

7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежемесячно 



10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: https://www.stat.gov.kg/ru/press-relizy/ 

10.2. Публикации: 

Ежемесячный обзор "Социально-экономическое положение Кыргызской Республики"; 
Годовая публикация "Демографический ежегодник" 2018-2022; Краткий стат 
справочник «Кыргызстан»; Сборники "Кыргызстан в цифрах",  "Уровень жизни 
населения КР", "Женщины и мужчины 

10.3. Онлайновая база данных: 
сайт Нацстатком: https://www.stat.kg/ru/publications/ Все публикации Нацстатком; 
https://www.stat.kg/ru/statistics/zarabotnai plata/ :  Оперативная информация, 
Динамические ряды;   https://www.stat.kg/ru/opendata/труд и занятость 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: СНГ, ЕЭК 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: В ежемесячном отчете 
 
Международный пользователь: МОТ, Статистический комитет СНГ, ЕЭК, 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 



13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежемесячно на 38 день после отчетного периода 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежемесячно на 38 день после отчетного периода 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми Отслеживание динамики предоставляемых данных по месяцам 



статистическими данными: 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 247 
 
Нагрузка на респондентов: Время выполнения оценивается территориальными органами Нацстаткома. Каждая 
форма статистической отчетности может использоватся более чем в одной статистичекой работе. Поэтому 
следующие оценки просто дают представление о нагрузке.  Нагрузка  получается пут 

17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: После публикации и распространения не пересматривается. 
   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Стат формы 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежемесячно 

18.3. Сбор данных: Ф.№1-Т (ежемесячно) «Отчет по труду" 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Движение рабочих мест (созданных, ликвидированных) по 
видам экономической деятельности, территории: 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Назарова Венера 

1.4. Должность контактного лица: Ведущий специалист 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: v.nazarova@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312324724 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Число вновь созданных рабочих мест, Число ликвидированных рабочих мест 

3.2. Система классификации: 
Система обозначений объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц, Государственный классификатор видов 
экономической деятельности 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Число рабочих мест выражается фактической численностью работников и 
числом вакантных рабочих мест. 
Число вновь созданных рабочих мест выражается численностью работников, 
которые были приняты или могут быть приняты на вновь образованные в 
отчетном периоде рабочие места в результате расширения, реорганизации 
производства, увеличения сменности работы и принятые на вновь созданные 
действующие предприятия. 
Вновь созданными предприятиями считаются новые зарегистрированные 
уполномоченными органами субъекты за определенный период. 
Движение рабочих мест характеризуется изменением числа рабочих мест в 
организации в результате их создания или ликвидации. 
 

3.5. Статистическая единица: Созданные и ликвидированные рабочие места 

3.6. Статистическая совокупность: Предприятия и организации, база ГНС 



3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2007 ... 

3.9. Базисный период: Ежеквартально 
4. Единица измерения 

тысяч сомов/млн. сомов 

5. Учетный период 

Ежеквартальный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  СНГ, ЕЭК 

7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежеквартально 



10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: https://www.stat.gov.kg/ru/press-relizy/ 

10.2. Публикации: Ежеквартально 

10.3. Онлайновая база данных: 
сайт Нацстатком: https://www.stat.kg/ru/publications/ Все публикации Нацстатком; 
https://www.stat.kg/ru/statistics/zarabotnai plata/ :  Оперативная информация, 
Динамические ряды;   https://www.stat.kg/ru/opendata/труд и занятость 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: СНГ, ЕЭК 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 

Национальный пользователь: Аппарат Президента Кыргызской Республики, 
Кабинет Министров Кыргызской Республики, МТСОМ, Экспресс информация 
 
Международный пользователь: МОТ, Статистический комитет СНГ, ЕЭК, 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 



13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежеквартально на 55 день после отчетного периода 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежеквартально на 55 день после отчетного периода 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми Отслеживание динамики предоставляемых данных по  периодам 



статистическими данными: 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 247 
 
Нагрузка на респондентов: Время выполнения оценивается территориальными органами Нацстаткома. Каждая 
форма статистической отчетности может использоватся более чем в одной статистичекой работе. Поэтому 
следующие оценки просто дают представление о нагрузке.  Нагрузка  получается пут 

17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: После публикации и распространения не пересматривается. 
   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Стат формы 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежеквартально 

18.3. Сбор данных: Ф.№1-РМ-ежеквартально "Отчет по вновь созданным рабочим местам 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Распределение численности работников, полностью 
отработавших в ноябре, по заработной плате, видам 

экономической деятельности, территории и полу 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Акматова Шайырбубу 

1.4. Должность контактного лица: Ведущий специалист 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: sh.akmatova@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312324722 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Численность работников, проработавших полностью ноябрь, размеры 
заработной платы (до 6600, 6601- 

3.2. Система классификации: 
Система обозначений объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц, Государственный классификатор видов 
экономической деятельности 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Распределение работников по размерам заработной платы - интервальный 
ряд, характеризующий дифференциацию работников по заработной плате. 
Распределению подлежат только работники списочного состава, 
проработавшие полностью месяц, а также работники, имевшие неявки на 
работу, но заработная плата которым была начислена за все рабочие дни 
отчетного месяца. Не учитываются работники, принятые и уволенные в 
отчетном месяце, имевшие листки временной нетрудоспособности, прогулы и 
другие неоплаченные невыходы на работу, целодневные простои и т.п. 
При распределении  учитывается вся заработная плата, начисленная 
работнику за отчетный месяц, независимо от того, выплачена она фактически 
или нет. При этом налоги из начисленной заработной платы не исключаются. 
Не включаются в заработную плату вознаграждения за год, выслуга лет и 
другие выплаты, относящиеся к году. Квартальные премии включаются в 
заработок работника расчетно в размере одной трети. 
 



3.5. Статистическая единица: Единица наблюдения: предприятия, организация и учреждения 

3.6. Статистическая совокупность: Предприятия и организации 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2004 ... 

3.9. Базисный период: Ежегодно 
4. Единица измерения 

тысяч сомов/млн. сомов 

5. Учетный период 

Ежегодный 

6. Институциональные полномочия 

6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  Публикации Нацстатком 

7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 



9. Частота распространения 

Ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: https://www.stat.gov.kg/ru/press-relizy/ 

10.2. Публикации: ежегодно 

10.3. Онлайновая база данных: 
сайт Нацстатком: https://www.stat.kg/ru/publications/ Все публикации Нацстатком; 
https://www.stat.kg/ru/statistics/zarabotnai plata/ :  Оперативная информация, 
Динамические ряды;   https://www.stat.kg/ru/opendata/труд и занятость 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: Публикации Нацстатком 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: Сайт Нацстатком, публикации 
 
Международный пользователь: Пользователи не определены 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 



  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежемесячно на 38 день после отчетного периода 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежемесячно на 38 день после отчетного периода 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 



   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Отслеживание динамики предоставляемых данных по месяцам 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 30 
 
Нагрузка на респондентов: Время выполнения оценивается территориальными органами Нацстаткома. Каждая 
форма статистической отчетности может использоватся более чем в одной статистичекой работе. Поэтому 
следующие оценки просто дают представление о нагрузке.  Нагрузка  получается пут 

17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: После публикации и распространения не пересматривается. 
   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Стат формы 

18.2. Периодичность сбора данных: Раз в год 

18.3. Сбор данных: Приложение 1 к ф.№1-Т ежемесячно за ноябрь 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Численность работников, занятых в государственных органах 
по состоянию на 01.01.2023 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Джайлобаева Гульнара 

1.4. Должность контактного лица: Заведующая отделом 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: Jailobaeva@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312626076 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Занятые на государственной  службе, в том числе на политических 
должностях, на специальных должностях, административных должностях 

3.2. Система классификации: Система обозначений объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 
3.4. Статистические концепции и 
определения: Государственные служащие 

3.5. Статистическая единица: Единица наблюдения – государственные органы управления 

3.6. Статистическая совокупность: 
Органы государственной власти и управления, являющимися юридическими 
лицами, при заполнении данных в формах государственной статистической 
отчетности по №1-ГОС краткая. 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2008 … 

3.9. Базисный период: Ежегодно 
4. Единица измерения 

человек/тыс. человек 

5. Учетный период 



Ежегодный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  Публикации Нацстатком 
7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: https://www.stat.gov.kg/ru/press-relizy/ 

10.2. Публикации: Ежегодно 

10.3. Онлайновая база данных: 
сайт Нацстатком: https://www.stat.kg/ru/publications/ Все публикации Нацстатком; 
https://www.stat.kg/ru/statistics/zarabotnai plata/ :  Оперативная информация, 
Динамические ряды;   https://www.stat.kg/ru/opendata/труд и занятость 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 



10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: Публикации Нацстатком 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: Публикации 
 
Международный пользователь: Пользователи не определены 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 



  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежегодно 3 апреля 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежегодно 3 апреля 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Отслеживание динамики предоставляемых данных по месяцам 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 247 
 
Нагрузка на респондентов: Время выполнения оценивается территориальными органами Нацстаткома. Каждая 
форма статистической отчетности может использоватся более чем в одной статистичекой работе. Поэтому 



следующие оценки просто дают представление о нагрузке.  Нагрузка  получается пут 

17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: После публикации и распространения не пересматривается. 
   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Стат формы 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.№1-ГОС-краткая"Отчет о численности работников занятых в органах 
государственного управления  по состоянию на 1_января    г." 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Численность работников органов местного самоуправления 
на 01.01.2023 г. 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Джайлобаева Гульнара 

1.4. Должность контактного лица: Заведующая отделом 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: Jailobaeva@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312626076 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Описание основные характеристики данных отсутсвует 

3.2. Система классификации: Система обозначений объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 
3.4. Статистические концепции и 
определения: Муниципальные служащие 

3.5. Статистическая единица: Единица обследования – органы местного самоуправления 

3.6. Статистическая совокупность: 
Органы местного самоуправления, являющимися юридическими лицами, при 
заполнении данных в формах государственной статистической отчетности по 
№1-ГОС_М 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2014 ... 

3.9. Базисный период: Ежегодно 
4. Единица измерения 

человек/тыс. человек 

5. Учетный период 



Ежегодный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  Публикации Нацстатком 
7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: https://www.stat.gov.kg/ru/press-relizy/ 

10.2. Публикации: Ежегодно 

10.3. Онлайновая база данных: 
сайт Нацстатком: https://www.stat.kg/ru/publications/ Все публикации Нацстатком; 
https://www.stat.kg/ru/statistics/zarabotnai plata/ :  Оперативная информация, 
Динамические ряды;   https://www.stat.kg/ru/opendata/труд и занятость 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 



10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: Публикации Нацстатком 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: Для публикации 
 
Международный пользователь: Пользователи не определены 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 



  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежегодно 11 марта 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежегодно 11 марта 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Отслеживание динамики предоставляемых данных по  периодам 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 247 
 
Нагрузка на респондентов: Время выполнения оценивается территориальными органами Нацстаткома. Каждая 
форма статистической отчетности может использоватся более чем в одной статистичекой работе. Поэтому 



следующие оценки просто дают представление о нагрузке.  Нагрузка  получается пут 

17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: После публикации и распространения не пересматривается. 
   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Стат формы 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.№1-ГОС-краткая"Отчет о численности работников занятых в органах 
местного самоуправления  по состоянию на 1_января    г." 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Численность безработных, обратившихся в государственные 
службы занятости в поисках работы, их трудоустройство, 

профессиональная подготовка. Состав безработных, 
потребность в работниках предприятий и организаций. 

Численность безработных, состоящих на учете 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Акматова Шайырбубу 

1.4. Должность контактного лица: Ведущий специалист 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: sh.akmatova@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312324722 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Описание основные характеристики данных отсутсвует 

3.2. Система классификации: 
Система обозначений объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц, Государственный классификатор видов 
экономической деятельности 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Зарегистрированные безработные – незанятые трудовой деятельностью 
граждане, обратившиеся в поисках работы в органы государственной службы 
занятости, и признанные безработными, согласно принятого в Кыргызской 
Республике Закона “О содействии занятости населения”. 
Данные по зарегистрированным безработным представлет Министерства  
труда и социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики. 

3.5. Статистическая единица: 

Единица наблюдения численность безработных, обратившихся в 
государственные службы занятости в поисках работы, их трудоустройство, 
профессиональная подготовка. Состав безработных, потребность в 
работниках предприятий и организаций. Численность безработных, 
состоящих на учете в государственных службах занятости. 

3.6. Статистическая совокупность: Зарегистрированные безработные 



3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 1991 ... 

3.9. Базисный период: Ежегодно, ежеквартально, ежемесячно 
4. Единица измерения 

человек/тыс. человек 

5. Учетный период 

Ежегодный, квартальный, ежемесячный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  СНГ, ЕЭК 

7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежегодно, Ежеквартально, Ежемесячно 



10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: https://www.stat.gov.kg/ru/press-relizy/ 

10.2. Публикации: 

Ежемесячный обзор "Социально-экономическое положение Кыргызской Республики"; 
Годовая публикация "Демографический ежегодник" 2018-2022; Краткий стат 
справочник «Кыргызстан»; Сборники "Кыргызстан в цифрах",  "Уровень жизни 
населения КР", "Женщины и мужчины 

10.3. Онлайновая база данных: 
сайт Нацстатком: https://www.stat.kg/ru/publications/ Все публикации Нацстатком; 
https://www.stat.kg/ru/statistics/zarabotnai plata/ :  Оперативная информация, 
Динамические ряды;   https://www.stat.kg/ru/opendata/труд и занятость 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: СНГ, ЕЭК 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: В ежемесячном отчете, публикациях 
 
Международный пользователь: МОТ, Статистический комитет СНГ, ЕЭК, 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 



13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: 
Ежегодно на 30 день после отчетного периода, ежемесячно на 10 день после 
отчетного периода, ежеквартально на 30 день после отчетного периода 

  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  

Ежегодно на 30 день после отчетного периода, ежемесячно на 10 день после 
отчетного периода, ежеквартально на 30 день после отчетного периода 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 



   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Отслеживание динамики предоставляемых данных по  периодам 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 247 
 
Нагрузка на респондентов: Поскольку это административные данные, Нацстатком не может оценить, сколько 
времени потребуется для завершения работы. 

17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: Никаких изменений, поскольку производство основано на административных 
данных. 

   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Админ данные 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежемесячно, ежеквартально, ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.№1Т(трудоустройство) "Отчет о численности  зарегистрированных 
безработных в государственных службах занятости" 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Количество трудовых мигрантов, выехавших в 
организационном порядке на работу за границу. Количество 

привлеченной иностранной рабочей силы на территории 
Кыргызской Республики 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Акматова Шайырбубу 

1.4. Должность контактного лица: Ведущий специалист 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: sh.akmatova@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312324722 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Описание основные характеристики данных отсутсвует 

3.2. Система классификации: Классификаторы не используются 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Численность населения выехавших в организационном порядке на работу за 
границу. Количество привлеченной иностранной рабочей силы на территории 
Кыргызской Республики 

3.5. Статистическая единица: 
Часть населения выехавших в организационном порядке на работу за 
границу. Количество привлеченной иностранной рабочей силы на территории 
Кыргызской Республики. 

3.6. Статистическая совокупность: 
Численность населения выехавших в организационном порядке на работу за 
границу. Количество привлеченной иностранной рабочей силы на территории 
Кыргызской Республики 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2003 ... 

3.9. Базисный период: Ежегодно 
4. Единица измерения 



человек/тыс. человек 

5. Учетный период 

Ежегодный 

6. Институциональные полномочия 

6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  Данные МТСОМ 

7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: Не  опубликованы 

10.2. Публикации: Ежегодно 

10.3. Онлайновая база данных: данные МТСОМ 

   10.3.1. Таблицы данных – не распространяется 



просмотры: 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: Данные МТСОМ 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: По запросу 
 
Международный пользователь: МОТ, Статистический комитет СНГ, ЕЭК, 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 



13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежегодно на 25 день после отчетного периода 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежегодно на 25 день после отчетного периода 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Не применимо 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 30 
 



Нагрузка на респондентов: Поскольку это административные данные, Нацстатком не может оценить, сколько 
времени потребуется для завершения работы. 
17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: Никаких изменений, поскольку производство основано на административных 
данных. 

   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Админ данные 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.М (трудовая миграция) "Отчет о трудовой миграции" 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Рабочая сила – занятость, безработица, трудовая миграция. 
Лица, не входящие в состав рабочей силы 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Шакенова Айнура 

1.4. Должность контактного лица: Главный специалист 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: a.shakenova@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312324724 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Описание основные характеристики данных отсутсвует 

3.2. Система классификации: 

Система обозначений объектов административно-территориальных и 
территориальных единиц, Государственный классификатор видов 
экономической деятельности, Классификатор стран мира, Национальный 
классификатор профессий, Классификатор образования, Классификатор 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Данные, характеризующие численность и состав рабочей силы (занятых и 
безработных), уровень участия в рабочей силе, уровни занятости и 
безработицы, а также данные по новым показателям, рекомендованным к 
внедрению в статистическую практику 19-й Международной конференцией 
статистиков труда, характеризующим недоиспользование рабочей силы, 
такие как потенциальная рабочая сила, совокупный показатель уровня 
безработицы и потенциальной рабочей силы 

3.5. Статистическая единица: 

Единица наблюдения рабочая сила - часть населения в возрасте 15 лет и 
старше, обеспечивающая в рассматриваемый период предложение рабочей 
силы для производства товаров и услуг. Численность рабочей силы включает 
занятых и безработных. 

3.6. Статистическая совокупность: 

Предназначена для использования предприятиями, организациями и 
учреждениями и их обособленными подразделениями (филиалами, 
представительствами и др.), являющимися юридическими лицами, при 
заполнении данных в формах государственной статистической отчетности по 



труду. 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2003 ... 

3.9. Базисный период: Ежеквартально 
4. Единица измерения 

человек/тыс. человек 

5. Учетный период 

Ежегодный, ежеквартальный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  Аналитические обзоры "Ситуация на рынке труда", Форматы ЕЭК и схемы 
СНГ, гендерная статистика 

7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 



9. Частота распространения 

Ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: К памятным датам: 23 февраля, 8 марта, День матери, День защиты детей, 
Всемирный день молодежи, Всемирный день народонаселения 

10.2. Публикации: 

Годовая публикация "Занятость и безработица. итоги интегрированного выборочного 
обследования бюджетов домашних хозяйств и рабочей силы за 2022 год"; Краткий 
стат справочник «Кыргызстан»; Сборники "Кыргызстан в цифрах", "Статистический  
ежегодник КР",  "Ох 

10.3. Онлайновая база данных: 
сайт Нацстатком: https://www.stat.kg/ru/publications/ Все публикации Нацстатком; 
https://www.stat.kg/ru/statistics/zaniatost/ :   Динамические ряды;   
https://www.stat.kg/ru/opendata/труд и занятость 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: 
Аналитические обзоры "Ситуация на рынке труда", Форматы ЕЭК и схемы СНГ, 
гендерная статистика 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: Для публикации, запросы 
 
Международный пользователь: МОТ, ЕЭК ООН, ВБ 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 



https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: 
Ежегодно июль следующего года, 1 кв-сентябрь, 2-кв-декабрь, 3 кв. март 
следующего года, 4 кв. -июнь следующего года 

  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  

Ежегодно июль следующего года, 1 кв-сентябрь, 2-кв-декабрь, 3 кв. март 
следующего года, 4 кв. -июнь следующего года 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 



   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Отслеживание динамики предоставляемых данных по  периодам 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Индекс численности занятых-  ежегодно 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 247 
 
Нагрузка на респондентов: Время выполнения оценивается территориальными органами Нацстаткома. Каждая 
форма статистической отчетности может использоватся более чем в одной статистичекой работе. Поэтому 
следующие оценки просто дают представление о нагрузке.  Нагрузка  получается пут 
17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: После публикации и распространения не пересматривается. 
   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Стат формы 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежеквартально,ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.№4 Анкета "Занятость и безработица" 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Численность и социально-демографический состав 
беженцев 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Джайлобаева Гульнара 

1.4. Должность контактного лица: Заведующая отделом 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: Jailobaeva@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312626076 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Описание основные характеристики данных отсутсвует 

3.2. Система классификации: Классификаторы не используются 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Данные, характеризующие численность и социально-демографический состав 
беженцев 

3.5. Статистическая единица: Единица наблюдения граждан, обратившихся с заявлениями о регистрации  
статуса «беженца». 

3.6. Статистическая совокупность: Численность и социально-демографический состав беженцев 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2002 ... 

3.9. Базисный период: Ежегодно 
4. Единица измерения 

человек/тыс. человек 

5. Учетный период 

Ежегодный 



6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  Данные МТСОМ 
7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: Не  опубликованы 

10.2. Публикации: Ежегодно 

10.3. Онлайновая база данных: данные МТСОМ 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: Данные МТСОМ 



  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 

11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: По запросу 
 
Международный пользователь: УВКБ ООН 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 



    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежегодно на 20 день после отчетного периода 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежегодно на 20 день после отчетного периода 

14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Отслеживание динамики предоставляемых данных по  периодам 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 30 
 
Нагрузка на респондентов: Поскольку это административные данные, Нацстатком не может оценить, сколько 
времени потребуется для завершения работы. 
17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 



разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: Никаких изменений, поскольку производство основано на административных 
данных. 

   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Админ данные 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.Б беженцы "Отчет о беженцах" 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 



Национальный 
статистический комитет 
Кыргызской Республики 

Численность сотрудников религиозных организаций 

 
1. Контакт 

1.1. Контактная организация: Национальный статистический комитет Кыргызской Республики 
1.2. Подразделение организации 
для контакта: Отдел статистики труда и занятости 

1.3. Контактное лицо: Джайлобаева Гульнара 

1.4. Должность контактного лица: Заведующая отделом 

1.5. Контактный почтовый адрес: 720033, Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул.Фрунзе, 374 
1.6. Контактный адрес электронной 
почты: Jailobaeva@stat.kg 

1.7. Контактный номер телефона: (+996)312626076 
1.8. Контактный номер факса: факс нет 

2. Обновление метаданных 
2.1. Последняя сертификация 
метаданных: 15.10.2024 

2.2. Последняя публикация 
метаданных: 17.02.2025 

2.3. Последнее обновление 
метаданных: 17.02.2025 

3. Представление статистических данных 

3.1. Описание данных: Описание основные характеристики данных отсутсвует 

3.2. Система классификации: Классификаторы не используются 

3.3. Охват секторов: Труда и занятости 

3.4. Статистические концепции и 
определения: 

Численность учащихся и студентов, преподователей а так же работников в 
религиозных образовательных учреждениях, религиозных организаций, 
обществ, центров, фондов. 

3.5. Статистическая единица: Религиозные образовательные учреждения, религиозные организации, 
обществы, центры, фонды. 

3.6. Статистическая совокупность: Численность сотрудников религиозных организаций 

3.7. Территория: Кыргызская Республика, область, район 

3.8. Временной охват: 2011 ... 

3.9. Базисный период: Ежегодно 
4. Единица измерения 

человек/тыс. человек 

5. Учетный период 

Ежегодный 

6. Институциональные полномочия 
6.1. Правовые акты и другие 
соглашения:  

Закон об официальной статистике, Соглашения об обмене информацией 

6.2. Обмен данными:  Админстративные данные 



7. Конфиденциальность 

7.1. Политика конфиденциальности: 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» определены 
основные требования, касающиеся соблюдения статистической 
конфиденциальности (глава 6). 

7.2. Конфиденциальность – 
обработка данных : 

Информация, представляемая в органы статистики, используется 
исключительно в целях формирования официальной статистической 
информации Кыргызской Республики. Для защиты конфиденциальной 
информации органами статистики применяются специальные технические 
приемы, разрабатываемые таким образом, чтобы сохранить полноту 
статистических данных. Защита конфиденциальной информации 
гарантируется органами статистики в соответствии с законодательством 
Кыргызской Республики и осуществляется на основе принципов пассивной и 
(или) активной конфиденциальности. 

8. Политика публикации 

8.1. Календарь публикации: 
На официальном сайте Нацстаткома КР для удобства пользователей 
статистики размещен календарь выпуска официальной статистической 
информации. 

8.2. Доступ к календарю публикации: http://www.stat.gov.kg/ru/kalendar-polzovatelya 

8.3. Доступ пользователей: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики проводит 
политику распространения, где обозначено, что официальная статистическая 
информация распространяется и представляется пользователям с 
соблюдением принципов ее актуальности, своевременности, объективности, 
доступности и сопоставимости. Всем пользователям доступ к данным 
предоставляется одновременно. Исключений их этого правила не имеется. 
Политика распространения доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/en/about/pravovye-osnovy-organov-gosudarstvennoj-
statistiki 

9. Частота распространения 

Ежегодно 

10. Доступность и ясность 

10.1. Пресс-релиз: Не  опубликованы 

10.2. Публикации: Ежегодно 

10.3. Онлайновая база данных: адм.данные 

   10.3.1. Таблицы данных – 
просмотры: не распространяется 

10.4. Доступ к микроданным: не распространяется 

10.5. Прочее: Админстративные данные 

  10.5.1. Метаданные – просмотры:  Не измеряется. 

10.6. Документация по методологии: https://stat.gov.kg/ru/statistics/trud-i-zarabotnaya-plata/ 

  10.6.1. Показатель полноты 
метаданных: 

100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

10.7. Документация о качестве: 

В разделе «Качество в официальной статистике» сайта Нацстатком представлена 
документация о процедурах, применяемых для управления качеством и оценки 
качества: https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

11. Управление качеством 



11.1. Обеспечение качества: 

Национальный статистический комитет Кыргызской Республики в соответствии с 
Законом Кыргызской Республики «Об официальной статистике» заявляет о 
приверженности качеству производства официальной статистики. Согласно 
Руководству Организации Объединенных Наций по национальным базовым 
принципам обеспечения качества официальной статистики при технической 
поддержке международных экспертов Нацстатком разработал декларацию качества и 
политику качества, а также проводит работы над совершенствованием статистических 
процессов с использованием ТМПСИ. Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki 

11.2. Оценка качества: 

Оценки качества проводятся регулярно в качестве заключительного этапа «8. 
Оценка» статистической продукции на основе ТМПСИ. Результаты оценки в 
настоящее время не обобщаются и не публикуются. В стадии подготовки 
находится внедрение систематического аудита 

12. Актуальность 

12.1. Потребности пользователей: 
Национальный пользователь: По запросу 
Международный пользователь: Пользователи не определены 

12.2. Удовлетворенность 
пользователей: 

Общая оценка удовлетворенности пользователей осуществляется регулярно. 
Более подробная информация доступна здесь: 
https://www.stat.gov.kg/ru/about/kachestvo-statistiki/ 

12.3. Полнота: 
Соблюдаются требования по полноте публикуемых данных в соответствии с 
ежегодной статистической программой 

  12.3.1. Показатель полноты данных  100% метаданных предоставляется в соответствии с концепциями SIMS. 

13. Точность и надежность 

13.1. Общая точность: 

Показатели качества точности отслеживаются систематически и регулярно 
для всех статистических работ, но значения не фиксируются и не 
распределяются в действующей ИТ-системе. Его планируется улучшить с 
внедрением новой ИТ-системы. 

13.2. Ошибка выборки: Не применяется 

  13.2.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

13.3. Ошибка, не связанная с 
выборкой: 

Не применяется 

  13.3.1. Показатели ошибки 
выборки: 

Не применяется 

    13.3.1.1. Доля общих единиц  Не применяется 

    13.3.1.2. Доля общих единиц  Не применяется 

13.3.2. Ошибки измерения: Не применяется 

13.3.3. Ошибка отсутствия ответа: Не применяется 

   13.3.3.1. Доля не ответивших 
единиц  

Не применяется 

   13.3.3.2. Доля не ответивших на 
конкретный вопрос  

Не применяется 

13.3.4. Ошибка обработки: Не применяется 

13.3.5. Ошибка допущения модели: Не применяется 

14. Своевременность и пунктуальность 

14.1. Своевременность: Ежегодно на 20 день после отчетного периода 
  14.1.1. Временная задержка — 
первичные данные  Публикуется окончательные данные 

  14.1.2. Временная задержка — 
окончательные данные  Ежегодно на 20 день после отчетного периода 



14.2. Пунктуальность: 
Таблицы, публикации и онлайн публикации размещаются на вебсайте 
Нацстатком согласно календарю выпусков. 

  14.2.1. Пунктуальность — 
предоставление и публикация 
данных: 

Таблицы (бюллетени), публикации и онлайн публикации размещаются на 
вебсайте Нацстатком согласно календарю выпусков. 

15. Взаимосвязанность и сопоставимость 
15.1. Географическая 
сопоставимость: Данные по территории республики сопоставимы. 

   15.1.1. Коэффициент асимметрии 
для статистики зеркальных потоков: Не применяется 

15.2. Сопоставимость во времени: Данные по времени сопоставимы. 
   15.2.1. Длина сопоставимых 
временных рядов  Данные по времени сопоставимы. 

15.3. Взаимосвязанность по 
статистическим областям: 

Согласованность во всех статистических областях за счет использования 
одних и тех же стандартов  и классификаций. 

   15.3.1. Взаимосвязанность между 
полугодовыми и годовыми 
статистическими данными: 

Не применимо 

   15.3.2. Взаимосвязанность – 
национальные счета: Не применимо 

15.4. Внутренняя 
взаимосвязанность: 

Данные, включенные в статистический продукт, внутренне непротиворечивы 
и согласованы. 

16. Расходы и нагрузка 

Рабочие дни: 30 
Нагрузка на респондентов: Поскольку это административные данные, Нацстатком не может оценить, сколько 
времени потребуется для завершения работы. 

17. Пересмотр данных 

17.1. Политика пересмотра данных: 
Официального документа, излагающего политику пересмотра официальных 
статистических данных в Нацстаткоме нет. Соответствующая политика 
разрабатывается в 2024 году. 

17.2. Практика пересмотра данных: Нет пересмотра 
   17.2.1. Пересмотр данных – 
средний размер  Не измеряется. 

18. Статистическая обработка 

18.1. Входные данные: Админ данные 

18.2. Периодичность сбора данных: Ежегодно 

18.3. Сбор данных: Ф.Р.религия "Отчет о численности работников религиозных организаций" 

18.4. Валидация данных: 
Валидация данных осуществляется во время и после сбора, обработки, а 
также в ходе анализа, согласно требованиям производства официальной 
статистики на основе ТМПСИ. 

18.5. Компиляция данных: 
Для получения новой информации разрабатывается постановка задач для 
специалистов ЦИД, которые вносят соответствующие изменения в 
программное обеспечение 

  18.5.1. Коэффициент вменения  Не измеряется. 

18.6. Корректировка: Сезонная корректировка не проводится 

  18.6.1. Сезонная корректировка  Сезонная корректировка не проводится 

19. Комментарий 

Без комментариев 

 


